Procedura z wyborem testu umiejetnosci

1. Schemat postepowania przy realizacji procedury z wyborem testu
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2. Wyjasnienia do schematu postepowania przy realizacji procedury z
wyborem testu umiejetnosci

2.1. Decyzja Wnioskodawcy o wyborze testu umiejetnosci

Decyzja Wnioskodawcy musi by¢ wyrazona na pismie. Ponadto musi ona zawiera¢
deklaracje podporzagdkowania sie wymaganiom organizacyjnym , wynikajacym z realizacji
testu (egzaminu), tj. czesci praktycznej oraz teoretycznej testu, a takze - zgodnie z
zawartg umowa, ponoszenia kosztow jego przeprowadzenia.

2.2. Ustalenie zakresu egzaminu praktycznego oraz pytan dla egzaminu teoretycznego

Powotany przez Dyrektora Centrum zespét lub pracownik opracuje projekt programu dla
przeprowadzenia egzaminu praktycznego, uwzgledniajagcy wykaz zadan do wykonania
przez zdajgcego (Wnioskodawce) oraz kryteria oceny realizacji poszczegdélnych zadan i
egzaminu praktycznego w catosci. Opracowany projekt bedzie uwzgledniat techniki pracy
oraz technologie robét przewidziane dla maszyn, dla ktérych prowadzona jest procedura
uznawania kwalifikacji.

W realizacji poszczegodlnych zadan egzaminacyjnych, gtowny nacisk bedzie potozony na
potwierdzenie umiejetnosci Wnioskodawcy przy realizacji maszyng pracy w ramach
réznych, przewidzianych dla niej technologii, w tym na przestrzeganie zasad szeroko
rozumianego bezpieczehstwa. Podobnie ww. zespdt lub pracownik opracuje zakres
tematyczny egzaminu teoretycznego. Nastepnie uwzgledniajac powyzsze, opracuje 20
pytan egzaminacyjnych — problemowych, wraz z kryteriami oceny poszczegolnych pytan
oraz egzaminu teoretycznego w catosci.

Opracowany materiat, tj. projekt programu dla przeprowadzenia egzaminu praktycznego
oraz zakres tematyczny i pytania do przeprowadzenia egzaminu teoretycznego wraz z
kryteriami oceny, bedzie przedmiotem oceny powotanego w tym celu przez Dyrektora
Centrum Zespotu. Po uwzglednieniu przez autora(éw) uwag i propozycji Zespotu, bedzie
on przekazany Dyrektorowi Centrum do zatwierdzenia.

2.3. Ustalenie miejsca przeprowadzenia testu

Centrum sktada Wnioskodawcy na piSmie propozycje miejsc, w ktorych moze On
przystgpi¢ do testu, tj. egzaminu praktycznego oraz teoretycznego. Podaje réwniez
orientacyjng wysokosc¢ kosztow. Wyboru miejsca w ramach ztozonych propozycji dokonuje
Whnioskodawca.

Ponadto Centrum informuje na pismie Wnioskodawce, o wymaganiach kwalifikacyjnych
dla zawodu regulowanego, ktéry jest przedmiotem ,uznawania” oraz wskaze pozycje
literatury pomocnej w uzupetnieniu wiedzy niezbednej do spetnienia wymagan
kwalifikacyjnych, czyli do zdania testu.

2.4. Podpisanie umowy na przeprowadzenie testu

Whnioskodawca podpisuje z wybranym Osrodkiem umowe cywilnoprawng na
przeprowadzenie testu umiejetnosci, czyli egzaminu praktycznego oraz teoretycznego.
Umowa musi uwzglednia¢ wszystkie kwestie zwigzane z realizacjg testu umiejetnosci, w
tym powinna okresla¢ ponoszone przez Wnioskodawce koszty oraz ustalaé warunki



ptatnosci. Nalezy ponadto poinformowac zdajgcego o konieczno$ci wniesienia optaty
skarbowej, w wysokosci i na rachunek zgodnie z punktem 4.1.3.2.4.

2.5. Powolanie Komisji Egzaminacyjnej

Sktad Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej Komisjg, ustalany jest w trybie okreslonym w
punkcie 8.2.1 Procedury dotyczacej realizacji postanowien §23-§26 Rozporzadzenia
Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001r., (Dz. U. Nr 118, poz. 1263), w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robdét ziemnych, budowlanych i drogowych.

2.6. Przeprowadzenie testu

Warunkiem rozpoczecia testu umiejetnosci jest uregulowanie przez Wnioskodawce spraw
finansowych wynikajacych z umowy na przeprowadzenie testu umiejetnosci, o ktorej
mowa w punkcie 4.1.4.2.4.

Test umiejetnosci sktada sie z egzaminu praktycznego oraz teoretycznego. Test
rozpoczyna egzamin praktyczny. Warunkiem zaliczenia testu umiejetnosci jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu praktycznego oraz teoretycznego. Uzyskanie oceny
negatywnej z egzaminu praktycznego jest rbwnoznaczne z oceng negatywng z catego
testu i w tej sytuacji test umiejetnosci konczy sie na egzaminie praktycznym.

Egzamin praktyczny oraz teoretyczny przeprowadza Komisja w petnym sktadzie. Przed
rozpoczeciem testu Przewodniczacy Komisji informuje egzaminowanego o zasadach
organizacyjnych obowigzujgcych podczas testu, nastepnie omawia zakres oraz zasady
obowigzujace przy wykonywaniu poszczegolnych zadan egzaminacyjnych. Po
pozytywnym zaliczeniu egzaminu praktycznego, tj. uzyskaniu pozytywnych ocen z
wszystkich zadah przewidzianych w programie egzaminu praktycznego - zdajacy
przystepuje do egzaminu teoretycznego.

Egzamin teoretyczny obejmuje 20 pytan problemowych ustalonych w trybie oméwionym w
punkcie 4.1.4.2.2. Zakfada sie, Zze egzamin teoretyczny bedzie przeprowadzany w formie
rozmowy. Zdajacy bedzie udzielat odpowiedzi na zadane przez Przewodniczacego lub
Cztonka Komisji pytanie. W przypadku udzielenia niepetnej odpowiedzi, uniemozliwiajgcej
dokonanie jednoznacznej jej oceny, przewiduje sie mozliwos¢ zadawania w ramach tego
pytania pytan dodatkowych.

2.7. Wynik testu

Wynik pozytywny testu oznacza, ze Wnioskodawca uzyskat pozytywny wynik z egzaminu
praktycznego oraz udzielit poprawne odpowiedzi na co najmniej 60% pytan na egzaminie
teoretycznym. Przyjmujgc system punktowej oceny odpowiedzi w skali od ,0” za btedng
odpowiedz do ,1° za poprawng, zaliczenie egzaminu teoretycznego wigze sie z
koniecznoscig uzyskania minimum 12 punktow. W przypadku udzielenia niepetnej
odpowiedzi na zadane pytanie dopuszcza sie mozliwos¢ zadawania pytan dodatkowych,
jednak zakres tych pytan nie moze wykracza¢ poza zakres pytania podstawowego.

Po zakonczeniu egzaminu, Komisja Egzaminacyjna ustala wynik koncowy egzaminu,
nastepnie jej Przewodniczacy informuje zdajgcego u uzyskanym wyniku oraz wynikajacej
Z niego ocenie koncowe;.



Komisja Egzaminacyjna przygotowuje nastepujgce dokumenty egzaminacyjne:
- arkusz ocen z egzaminu praktycznego, ktérego wzor stanowi zat. nr 3.
- arkusz ocen z egzaminu teoretycznego zgodnie z wzorem stanowigcym zat. nr 4.
- protokot egzaminacyjny na druku, ktorego wzor stanowi zat. nr 5.
Przygotowane i podpisane ww. dokumenty Komisja przekazuje do Centrum.

2.8. Wynik testu ,,Pozytywny”

W przypadku oceny pozytywnej Centrum przygotowuje dokument ,... o uznaniu
kwalifikacji zawodowych...” i przedktada Dyrektorowi Instytutu do podpisania - wzor
dokumentu stanowi zatgcznik nr 1 . Ponadto, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia
zakonczenia egzaminu,

Centrum informuje Wnioskodawce o podjetej decyzji i przekazuje Mu podpisany przez
Dyrektora ww. dokument. Warunkiem wydania ww. dokumentu jest wniesienie przez
Whnioskodawce optaty skarbowej, o ktdrej mowa w pkt. 4.1.4.2.4. oraz dostarczenie do
Centrum dowodu wptaty.

2.9. Wynik testu ,,Negatywny”

W tym przypadku Centrum przygotowuje dokument ,...0 nieuznaniu kwalifikacji
zawodowych...” i przedkfada Dyrektorowi Instytutu do podpisania. Wzo6r dokumentu
stanowi zatgcznik nr 1. O ocenie negatywnej jak i o jej przyczynach, Wnioskodawca jest
informowany przez Centrum na pismie nie pdzniej niz 30 dni od zakonczenia egzaminu
oraz otrzymuje podpisany przez Dyrektora Instytutu ww. dokument.

2.10. Odwotanie od decyzji

W przypadku decyzji negatywnej Wnioskodawca ma prawo odwota¢ sie do Dyrektora
Instytutu. Odwotanie musi by¢ sformutowane na pismie oraz musi zawiera¢ uzasadnienie
merytoryczne i prawne, powinno zostaé przestane zgodnie z k. p. a. do Dyrektora Instytutu
za posrednictwem Dyrektora Centrum, w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od otrzymania
decyzji negatywne;j.

Odwotanie bedzie rozpatrzone w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od dnia jego
wptyniecia. W przypadku wymagajgcym dtuzszego czasu rozpatrywania odwofania —
termin ten bedzie uzgadniany z odwotujacym sie.



